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raspiswanju i provedbi javnih natjecaja na Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, a
na t€melju provedenog natjeCajnog postupka i na prijedlog Povjerenstva za izbor i prijem
jédnog zaposlenika/zaposlenice na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na radno
mjesto IV. vrste — namjestenik (spremacica) na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu na
Akademiji za umjetnost i kulturu u Osijeku u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku (zamjena do povratka zaposlenice s roditeljskog dopusta), prof. dr. sc. Helena Sabli¢
Tomi¢, dekanica Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku u sastavu Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku donosi sljedecu

ODLUKU
o izboru zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — namjeStenik (spremacica)
na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Akademiji za umjetnost i kulturu u
Osijeku u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (zamjena do
povratka zaposlenice s roditeljskog dopusta)

1. Daria Barjaktarevi¢ iz Aljmasa, izabire se na radno mjesto IV. vrste — namjeStenik
(spremacica) na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Akademiji za
umjetnost i kulturu u Osijeku u sastavu SveuciliS§ta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku (zamjena do povratka zaposlenice s roditeljskog dopusta).

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje

Na temelju Suglasnosti Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku od 4. listopada 2022.
godine (KLASA: 112-02/22-02/1, URBROJ: 2158-60-01-22-140) dekanica Akademije za
umjetnost i kulturu u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku je dana 12.
listopada 2022. donijela Odluku o raspisivanju natje¢aja za izbor i1 prijem jednog
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — namjeStenik (spremacica) na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu (zamjena za vrijeme koriStenja roditeljskog dopusta
zaposlenice). Natje€aj je objavljen dana 14. listopada 2022. godine na mreZnim stranicama
Akademije za umjetnost i kulturu u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i
Sveudilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje —
Regionalni ured Osijek i u ,,Narodnim novinama“ broj 119/22. Rok za prijavu na natjecaj bio
je 8 dana (zakljutno s danom 24. listopada 2022.) (u daljnjem tekstu: Natjecaj Akademije).
Odlukom prof. dr. sc. Helene Sabli¢ Tomi¢, dekanice Akademije za umjetnost i kulturu u
sastavu Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku od 4. listopada 2022. godine imenovano
je Povjerenstvo za izbor i prijem jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste —
namjestenik (spremadica) na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Akademiji za
umjetnost i kulturu u Osijeku u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
(zamjena do povratka zaposlenice s roditeljskog dopusta) u sastavu: Nikola Zuzi¢, Voditelj



Ureda za tehnicke poslove, pomocne poslove 1 poslove odrzavanja, predsjednik i ¢lanovi:
Damir Ferencak, dipl. iur., univ. spec. publ. admin., Voditelj Ureda za pravne i stru¢no-
administrativne poslove — pomocnik tajnika i Slavko Jagodi¢, Voditelj Ureda za pomoéne
poslove.

Imenovano Povjerenstvo je provelo natjecajni postupak i 14. studenoga 2022. godine dostavilo
dekanici Akademije Zapisnik o izboru predloZenika na radno mjesto IV. vrste — namjeStenik
(spremadica) na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Akademiji za umjetnost 1
kulturu u Osijeku u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (zamjena do
povratka zaposlenice s roditeljskog dopusta).

Iz dostavljenog Zapisnika Povjerenstva vidljivo je da se na objavljeni NatjeCaj Akademije za
jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — namjeStenik (spremacica) na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Akademiji za umjetnost i kulturu u sastavu
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (zamjena do povratka zaposlenice s
roditeljskog dopusta) prijavu podnijelo ukupno pet (5) pristupnika. Povjerenstvo je 2. studenoga
2022. (KLASA: 112-02/22-02/14, URBROJ: 2158-73-01-22-7) pregledalo natje¢ajnu
dokumentaciju pristupnika Natjecaja i utvrdilo da je pet (5) pristupnika prilozilo obvezujucu
(vierodostojnu) dokumentaciju kao dokaz ispunjenosti uvjeta NatjeCaja Akademije.

Zatim je utvrdeno da je Povjerenstvo provelo natjeCajni postupak putem usmenog
testiranja/razgovora pred Povjerenstvom u kojem pristupnik moze ostvariti maksimalno 30
bodova. Iz daljnje provedbe natjeajnog postupka je evidentno da je Povjerenstvo dana 2.
studenoga 2022. godine uputilo Poziv na usmeno testiranje/razgovor putem mrezne stranice
Akademije i elektroni¢kih adresa 5 (pet) pristupnika koji ispunjavaju uvjete NatjeCaja
Akademije. Povjerenstvo je 9. studenoga 2022. godine prema objavljenom rasporedu od 2.
studenoga 2022. godine na mreznoj stranici Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku provelo
usmeno testiranje/razgovor s pristupnicima i utvrdilo da je od 5 (pet) pozvanih pristupnika
usmenom testiranju/razgovoru pristupilo svih 5 (pet) pristupnika. Nakon zavrSenog usmenog
testiranja/razgovora iz Zapisnika je evidentno da je Povjerenstvo na temelju ukupnog broja
bodova za 5 (pet) pristupnika sastavilo listu reda prvenstva (rang listu) pristupnika. Prema
utvrdenoj rang listi pristupnika Natje¢aja prema ukupnom broju bodova, Povjerenstvo je
uputilo prijedlog dekanici Akademije za umjetnost i kulturu u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku da od Cetiri predloZenika s najveé¢im brojem ostvarenih bodova izabere
spremacicu na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Akademiji za umjetnost i kulturu
u Osijeku u sastavu Sveulilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (zamjena do povratka
zaposlenice s roditeljskog dopusta). Dekanica Akademije za umjetnost i kulturu u sastavu
Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku razmotrila je prijedlog Povjerenstva i na
temelju uvida u Zapisnik i natje¢ajnu dokumentaciju navedena 4 (Cetiri) predloZenika, te
dokumentaciju Povjerenstva o provedbi natjeCajnog postupka, utvrdila da je Daria
Barjaktarevi¢ ostvarila ukupno 29 bodova ¢ime je ostvarila najbolji rezultat i kao najuspjesniji
kandidat ispunjava uvjete za izbor na radno mjesto spremacice na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu na Akademiji za umjetnost i kulturu u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku (zamjena do povratka zaposlenice s roditeljskog dopusta), te je odlucila
kao u izreci.
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