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OBAVIJEST KANDIDATIMA
Rezultati pisane provjere znanja (testiranja) - I. razine odabira kandidata Natje¢aja
za izbor jednog kandidata/kandidatkinje na rukovodeée radno mjesto trece razine -
voditelj ustrojstvene jedinice 4. - Voditelj Ureda za znanost, umjetnost, programe,
projekte EU i meduinstitucijsku suradnju u Tajnistvu Akademije za umjetnost i
kulturu u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu

Na temelju ¢lanka 28. stavka 3. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja na
SveuCiliStu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog
kandidata/kandidatkinje na rukovodeée radno mjesto treCe razine - voditelj ustrojstvene
jedinice 4. - Voditelj Ureda za znanost, umjetnost, programe, projekte EU i meduinstitucijsku
suradnju u TajniStvu Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) na temelju javnog natjelaja
objavljenog 22. ozujka 2024. godine u ,,Narodnim novinama” broj 35/24., mreZnim stranicama
Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku i Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
oglasnim mjestima/mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje - Regionalni ured
Osijek, a nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) - 1. razine odabira kandidata
odrzanoga 15. travnja 2024. godine u 8.00 sati u Prodekanskom uredu, I. kat, Osijek, Kralja
Petra Svacdi¢a 1F, objavljuje

REZULTATE PISANE PROVJERE ZNANJA (TESTIRANJA)
I. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
za rukovodece radno mjesto treée razine - voditelj ustrojstvene jedinice 4. - Voditelj
Ureda za znanost, umjetnost, programe, projekte EU i meduinstitucijsku suradnju u
TajniStvu Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu

Na pisanu provjeru znanja za izbor jednog kandidata/kandidatkinje na rukovodeée radno mjesto
trece razine - voditelj ustrojstvene jedinice 4. - Voditelj Ureda za znanost, umjetnost, programe,
projekte EU i meduinstitucijsku suradnju u Tajnidtvu Akademije za umjetnost i kulturu u
Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu pozvano je Cetiri (4) kandidata
Natjecaja koji ispunjavaju formalne uvjete NatjeCaja.

Pisanoj provjeri znanja pristupio je jedan (1) kandidat NatjeCaja od pozvanih Cetiri (4)
kandidata.
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Pisanoj provjeri znaja (testiranju) nisu pristupili sljedeci kandidati:

Tablica 1.
Redni Zaporka
broj kandidata
1. AS
2. A7
3. A8

U skladu s javnim natjeajem u kojem je izrijekom navedeno da kandidati koji nisu pristupili
pisanom testiranju, smatra se da su povukli svoju prijavu na javni natje¢aj i ne smatraju se vise
kandidatima na natjecaju.

Kandidati koji su pristupili pisanom testiranju i uspje$no polozZili pisano testiranje, odnosno na
pisanoj provjeri znanja ostvarili najmanje 50% (35 bodova) od ukupnog broja bodova (70
bodova), utvrdena je rang lista kandidata kako slijedi:

Tablica 2.
Redni broj Zaporka Ostvareni
kandidata bodovi

1. A4 62

Nakon provedenog pisanog testiranja kandidata odrzanog 15. travnja 2024. godine i objavljenih
rezultata Povjerenstvo poziva na razgovor kandidate koji su na pisanoj provjeri znanja
(testiranju) - . razini odabira kandidata ostvarili najmanje 50% (35 bodova) od ukupnog broja
bodova (70 bodova) i koji su navedeni u Tablici 2. te istima upucuje.

POZIV
na razgovor (intervju) - I1. razinu odabira kandidata,
15. travnja 2024. godine od 12.00 sati u prodekanskom uredu (potkrovlje),
Osijek, Kralja Petra Svacic¢a 1f, prema redoslijedu kako slijedi:

Tablica 3.
Redni | Vrijeme Zaporka kandidata
broj
1. 12.00 sati A4

Svi kandidati pozvani na razgovor (intervju) - II. razinu odabira kandidata pred Povjerenstvom
duzni su donijeti vazecu osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajucu identifikacijsku ispravu s
fotografijom. Kandidati su duZni pridrZavati se utvrdenog vremena odrzavanja razgovora
(intervjua) te ukoliko ne pristupe razgovoru (intervju) vise se ne smatraju kandidatima u daljnjoj
provedbi postupka.
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Nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) i razgovora (intervjua) pred
Povjerenstvom, Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na pisanom testiranju - I. razini odabira kandidata i razgovoru (intervju) - II. razini
odabira kandidata i predlaZe dekanu najmanje dva (2) najuspjesnija kandidata. NajuspjeSnijim
kandidatima smatraju se kandidati koji su ostvarili u L. i IL. razini odabira kandidata najmanje
87 % bodova od maksimalnog broja bodova.

Ako nakon provedbe I. i II. razine odabira kandidata Povjerenstvo, prema ukupnom broju
ostvarenih bodova na pisanoj provjeri znanja i razgovoru (intervjuu), odnosno rezultatima I. i
I1. razine odabira kandidata i prema ukupnom broju ostvarenih bodova, utvrdi da je jedan
kandidat ostvario najmanje 87 % bodova od maksimalnog broja bodova, predloZit ¢e Dekanici
jednog najuspjesnijeg kandidata za izbor na radno mjesto za koje je raspisan javni natjecaj.

Konaé¢nu Odluku o izboru jednog kandidata/kandidatkinje na rukovodece radno mjesto
trece razine - voditelj ustrojstvene jedinice 4. - Voditelj Ureda za znanost, umjetnost, programe,
projekte EU i meduinstitucijsku suradnju u Tajnistvu Akademije za umjetnost i kulturu u
Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu donosi dekanica Akademije za
umjetnost i kulturu u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 1 ista e biti
objavljena na mreZnoj stranici Akademije (www.aukos.unios.hr).

Povjerenstvo za provodenje natjecajnog postupka izbora jednog zaposlenika/zaposlenice
na rukovodeée radno mjesto treée razine — voditelj ustrojstvene jedinice 4. — Voditelj
Ureda za znanost, umjetnost, programe, projekte EU i meduinstitucijsku suradnju u
TajniStvu Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu

1. prof. art. dr. sc. Saa DoSen, prodekanica za umjetnost, kvalitetu i strategiju,
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2. izv. prof. dr. sc. Jasminka Najcer Sabljak, prodekanica za znanost i projekte, ¢lanica

4. dr. sc. Vesna Galié, dipl. oeé., voditeljica Ureda za raCunovodstveno-financijske
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