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Povjerenstvo za provodenje natjeajnog postupka izbora jednog zaposlenika/zaposlenice na
upraZznjeno radno mjesto Voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste u Tajnistvu Akademije —
Voditelj Ureda za izdavacku djelatnost (radno mjesto III. vrste) na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu na Akademiji za umjetnost i kulturu u sastavu Sveugilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku (koeficijent 1,55, platni razred 4.) objavljuje

REZULTATE II. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
I UKUPNE REZULTATE I. I I1. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
Voditelj ustrojstvene jedinice IIL. vrste u Tajnistvu Akademije — Voditelj Ureda za
izdavacku djelatnost (radno mjesto III. vrste) na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu na Akademiji za umjetnost i kulturu u sastavu SveudiliSta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku (koeficijent 1,55, platni razred 4.)

II. razina odabira kandidata - razgovor (intervju) odrzana je 21. svibnja 2026. godine od 9:00
sati do 9:40 sati u Prodekanskom uredu, II. kat, Julija Knifera 1, Osijek.

Od dva (2) pozvana kandidata, dva (2) kandidata je pristupilo II. razini - razgovoru (intervju)
pred Povjerenstvom u terminu utvrdenom u pozivu na usmeno testiranje (intervju).

Kandidati na razgovoru (intervju) — II. razina odabira kandidata ispred Povjerenstva ostvarili
su sljedece bodove:

Pregled kandidata pozvanih na usmenu provjeru znanja — razgovor (intervju) s
navedenim terminima odrzavanja razgovora (intervju) i ostvarenim bodovima

Tablica 1.
Rb. Zaporka | Termin |  Ostvareni bodovi
kandidata/kandidatkinje odrzavanja (max 40 bodova)
BeliT & _ _ = razgovopa~ o 4 - - i ARl
1. A13 9:00 32
2. Ad 9:20 37
_Ukupno kandidata: 2 e

Pregled kandidata prema ostvarenim bodovima na razgovoru (intervju)

Tablica 2.

Redni Sifra I1. razina
broj Ostvareni bodovi na razgovoru (intervju)
(max 40 bodova)

1. A4
2. A 13
_| Ukupno kandidata: 2_
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Nakon provedene 1. 1 11. razine odabira kandidata, pisane provjere znanja (testiranja) i razgovora
(intervju), Povjerenstvo je utvrdilo konaéne rezultate kako slijedi:

Tablica3.
I. razina !
o5 tvaten II. razina
babving Ostvareni Ukupni broj
Redni | Zaporka I bodovi na bodova
broj kandidata/kandidatkinje R amom razgovoru u L. i II. razini
testiranju c .
(intervju) (max. 100 bodova)
(max- 67 (max 40 bodova)
bodova)
1. Ad 45 37 82
AS 31,5 32 63,5
Ukupno kandidata: 2

Na temelju pregleda ukupnog broja bodova u L. i II. razini kandidata, Povjerenstvo je sastavilo
listu reda prvenstva (rang ljestvicu) kandidata.

Rang ljestvica kandidata prema ostvarenim ukupnim
bodovima u I. i II. Razini

-— __Tablica 4.
Redni broj Ime prezime Ostvareni bodovi
Kandidat/Kandidatkinja

1. A4 82
e A 13 63,5
Ukupno kandidata: 3

Slijedom navedenih rezultata u Tablici 3. i 4. Povjerenstvo za provedbu natjeajnog postupka
za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na upraZnjeno radno mjesto Voditelj ustrojstvene
jedinice 1. vrste u Tajnistvu Akademije — Voditelj Ureda za izdava¢ku djelatnost (radno mjesto
[II. vrste) na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Akademiji za umjetnost i
kulturu u sastavu Sveucili§ta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (koeficijent 1,55, platni
razred 4.) nakon utvrdivanja ispunjavanja formalnih uvjeta iz Natje¢aja i nakon provedene I. i
Il. razine odabira kandidata i prema ukupnom broju bodova ostvarenih u . i II. razini odabira
kandidata i prema utvrdenom na¢inu bodovanja utvrduje da niti jedan kandidat nije ostvario 87
% ukupnog broja bodova te se ne smatra najuspje$nijim kandidatom.

Slijedom navedenog, Povjerenstvo predlaze Dekanici Akademije za umjetnost i kulturu u
Osijeku dva (2) kandidata s najve¢im ukupnim brojem bodova kako slijedi:

1. A4-82bodova
2. A13-63,5bodova

Konac¢nu odluku o izboru kandidata na upraznjeno radno mjesto Voditelj ustrojstvene jedinice
[II. vrste u TajniStvu Akademije — Voditelj Ureda za izdavacku djelatnost (radno mjesto II1.
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vrste) na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Akademiji za umjetnost i kulturu u
sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (koeficijent 1,55, platni razred 4.)).
donosi Dekanica Akademije i ista ¢e se objaviti na mreznoj stranici Akademije
www.aukos.unios.hr.

Povjerenstvo za provodenje natjecajnog postupka izbora jednog zaposlenika/zaposlenice
na upraznjeno radno mjesto Voditelj ustrojstvene jedinice III. vrste u TajniStvu
Akademije — Voditelj Ureda za izdavacku djelatnost (radno mjesto III. vrste) na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu na Akademiji za umjetnost i kulturu u
sastavu SveudiliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (koeficijent 1,55, platni razred
4.)

1. Izv. prof. dr. sc. Hrvoje Mesi¢, prodekan za umjetnost, kvalitetu i strategiju,
predsjednik
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2. Antun’ Emert, dipl. iur. tajnik Akademije, ¢lan
F
3. Renato Sabg, situénjak zastite na radu, ¢lan
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4. Damir Ferencak, dipl. iur., univ. spec. publ. admin., zamjenik ¢lana




